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Allgemeine Informationen zur Kindertagesbetreuung 

 

Bayerischer Staatspreis 2013 „SIEgER – gerechte Chancen in der Arbeitswelt“ 

 

Auszeichnung von Unternehmen, die sich für die Verbesserung der Vereinbar-

keit von Familie und Beruf einsetzen 

 

Anlage: Flyer 

 

Die Bayerische Staatsregierung zeichnet 2013 erneut Unternehmen aus, die sich erfolgreich 

für eine chancengerechte Arbeitswelt einsetzen. Thema des Jahres 2013 ist die Vereinbar-

keit von Familie und Erwerbstätigkeit.  

 

Wir möchten Unternehmen, die eine betriebliche Kinderbetreuung eingeführt haben und da-

mit zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf beigetragen haben, auf diesem Weg über den 

Bayerischen Staatspreis „SIEgER – gerechte Chancen in der Arbeitswelt“ informieren und 

ihnen die Möglichkeit geben, sich an dem Wettbewerb zu beteiligen. Die interessantesten 

und erfolgreichsten Modelle zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstä-

tigkeit aus ganz Bayern werden im Juli in der Presse und bei einem Staatsempfang mit 

Preisverleihung präsentiert. 

 

Weitere Informationen und Bewerbungsunterlagen zum SIEgER 2013 finden Sie in beilie-

gendem Flyer sowie auf www.sieger-bayern.de (Bewerbungsschluss: 15. Februar 2013).  

 

Mit freundlichen Grüßen  

Ihr Referat VI4 – Kindertagesbetreuung 
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