23. Juli 2025

Ubersicht der ausgewéhlten Projekte

e Insgesamt wurden 12 Projekte ausgewahlt
e mit einem Mittelvolumen von rund 2,2 Mio. Euro.
e 11 Projekte sind Neuantrage, ein Projekt wird verlangert.

Im Vorjahr wurden sieben Projekte mit einem Fordervolumen von 1,3 Mio. Euro ausgewahlt (vier
Neuantrage, drei Verlangerungsantrage).

Forderschwerpunkt 1: Entwicklung und Erprobung innovativer Instrumente — Regionale
Arbeitsmarktinitiativen (Experimentiertopf), die unter anderem der Sicherung von
Fachkraftebedarfen dienen

Projektname/Reg. Bezirk Projekttrager
iBAC plus - individuelles Regionales Bildungszentrum Eckert gGmbH
BerufsAnpassungsCoaching (Opf.)

JobNavigator (Ofr.) Volkshochschule Coburg Stadt und Land
gGmbH

Try & Train - Deine Ausbildung. Dein Weg. | PVM-Consulting
Deine Zukunft! (Obb.)

Forderschwerpunkt 2: Projekte zur Unterstiitzung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen
auf dem Weg in die Berufsausbildung und zum Berufsabschluss

Projektname/Reg. Bezirk Projekttrager

NetzWerk - flr internationale Arche Teach and Work International gGmbH
Auszubildende
in der Pflege — Verlangerung (Ofr.)

ChancenWERK (Schw.) Regionales Bildungszentrum Eckert gGmbH
Change IT (Ufr.) bfz gGmbH
Gemeinsam ankommen (Ofr.) bfz gGmbH
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Forderschwerpunkt 4: Mal3nahmen zur Verbesserung der Chancen von Frauen am
Arbeitsmarkt

Projektname/Reg. Bezirk Projekttrager

MAMA@work - Bessere Jobchancen fir VHS Arberland

erziehende Frauen (Ndb.)

PerspektivenWerkstatt (Obb.) Frau und Beruf GmbH

ReDlI to R.I.S.E. (Obb.) ReDI School of Digital Integration gGmbH
FiFA - Frauen in Familie und Arbeit - bfz gGmbH

Arbeitskrafte sichern - Familie starken (Ufr.)

Forderschwerpunkt 5: Malinahmen zur Unterstitzung von Menschen mit Behinderung auf dem
Weg in eine Berufsausbildung (Berufsorientierung) und in Arbeitsplatze am allgemeinen
Arbeitsmarkt.

Projektname/Reg. Bezirk Projekttrager
Para+ - Perspektiven fur Arbeit und IFD gGmbH

Ausbildung (Mfr.)
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