
Bilanz des Ausbildungsjahres 
2015/2016

Ulrike Sommer, Bereichsleiterin Fachbereich Jugendliche, RD Bayern
Landesauschuss für Berufsbildung 07.12.2016



Seite 2

Schulabgänger aus allgemeinbildenden Schulen in 
Deutschland
2000 - 2025, ab 2016 Prognose

Datenquelle: Statistisches Bundesamt, Kultusministerkonferenz
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Die Zahl der Schulabgänger in Bayern nimmt in den 
nächsten Jahren weiter ab
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Datenquelle: Statistische Veröffentlichungen der Kultusministerkonferenz Nr.200 Mai 2013
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Bewerber und Stellen am Ausbildungsmarkt in 
Deutschland

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand jeweils  30.09.; Bewerber 2006-2008 ohne zkT, Stellen ohne zkT; 
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Der bayerische Ausbildungsmarkt ist ein Bewerbermarkt
Gemeldete Bewerber* und gemeldete Stellen** am Ausbildungsmarkt
Bayern
2005/06 bis 2015/16  jeweils Oktober bis September

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, * Daten mit zkT (außer 2005/06 – 2007-08) ** Daten ohne zkT
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Verhältnis gemeldete Bewerber zu betrieblichen 
Ausbildungsstellen nach Agenturbezirken
Oktober 2015 bis September 2016

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, gemeldete Stellen ohne zkT

Auf 100 betriebliche Ausbildungsstellen 
kommen... Bewerber

Deutschland: 106 (Vorjahr: 110)
West: 105 (Vorjahr: 109)
Ost: 109 (Vorjahr: 114)

unter 80

80 bis unter 100

100 bis unter 120

120 bis unter 140

140 und mehr
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In allen bayerischen Regierungsbezirken mehr 
gemeldete Ausbildungsstellen** als Bewerber*
Gemeldete Berufsausbildungsstellen je gemeldete Bewerber in Bayern September 2016

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016; 
* Daten mit zkT ** Daten ohne zkT
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; Stand 30.09.2016
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Verbleib der gemeldeten Bewerber - Deutschland
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016

Landesausschuss für Berufsbildung 07.12.2016

60,9 % der gemeldeten Bewerber in Bayern befanden 
sich Ende September in einer Berufsausbildung 
Verbleib der gemeldeten Bewerber, Anteile in Prozent
Bayern
30. September 2016
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Top Ten der am stärksten nachgefragten 
Ausbildungsberufe nach Geschlecht - Deutschland

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; Stand 30.09.2016 
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Top 10 der gewünschten Ausbildungsberufe 
nach Geschlecht - Bayern
Gemeldete Bewerber nach Berufen, Bayern 2015/16

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016
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Top Ten der am häufigsten angebotenen 
Ausbildungsberufe - Deutschland
Top Ten gemeldete  betr. Ausbildungsstellen, Oktober 2015 bis September 2016

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, gemeldete Stellen ohne zkT
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Top Ten der am häufigsten angebotenen 
Ausbildungsberufe - Bayern
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Gemeldete Ausbildungsstellen und gemeldete Bewerber nach Berufen, Bayern, 2015/16

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016;
gemeldete Stellen ohne zkT
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Top 10 der unbesetzten Ausbildungsstellen in Bayern

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016
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Unversorgte Bewerber - Bayern
Bestand und Anteil unversorgter Bewerber an allen gemeldeten Bewerbern- jeweils 30.September

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; Stand jeweils 30.09.

Unversorgte Bewerber nach Ländern zum 30.09.2016
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Unbesetzte Ausbildungsstellen nach Kammern 
Deutschland

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016; Daten ohne zkT
Für 1.900 unbesetzte Stellen lagen keine Angaben über den Zuständigkeitsbereich vor 

Anzahl, Vorjahresvergleich und Anteil unbesetzter Stellen an allen im jeweiligen 
Zuständigkeitsbereich gemeldeten betrieblichen Stellen 
30. September 2016
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In Bayern bleiben im Handwerk anteilsmäßig die meisten 
gemeldeten Ausbildungsstellen unbesetzt
Anzahl und Anteil unbesetzter Stellen in Prozent an gemeldeten betrieblichen Stellen 
nach Kammern in Bayern 
30. September 2016

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016; Daten ohne zkT
Für 495 unbesetzte Stellen lagen keine Angaben über den Zuständigkeitsbereich vor
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6.142
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9

17,0%

11,6%

10,4%

8,5%

8,3%

0,5%
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Bewerber mit Fluchtkontext
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016; Rundungsbedingt kann die Gesamtsumme der Anteile von 100% abweichen
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016

Deutsche und ausländische Bewerber nach 
Schulabschluss in Bayern
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Merkmale von Personen mit Fluchtkontext
Bayern – Deutschland
Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber für Berufsausbildungsstellen (Anteil in %)

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016
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Fluchtmigration Bewerber Insgesamt

3,8

Anteil über
25 Jahre

15,2
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Berufswünsche von Geflüchteten (Top 10) in Bayern 
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; 30.09.2016
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Verbleib geflüchteter junger Menschen, die als Bewerber 
gemeldet sind, im Vergleich zu deutschen Bewerbern

Deutschland, Anteile in %

Berufsausbildung

Erwerbs-
tätigkeit

unversorgte 
Bewerber

ohne Angabe

Schule, 
Förderung, 

u.ä.

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; 30.09.2016

Deutsche Bewerber Bewerber im Kontext 
von Fluchtmigration

Erwerbs-
tätigkeit

Schule, Förderung,  u.ä.

ohne Angabe

unversorgte 
Bewerber

Berufsausbildung

Rundungsbedingt kann die Gesamtsumme der Anteile von 100% abweichen.
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Verbleib geflüchteter junger Menschen, die als Bewerber 
gemeldet sind, im Vergleich zu deutschen Bewerbern
Bayern,  Anteile in %

Berufs-
ausbildung

63,5

Erwerbs-
tätigkeit 4,1

Schule,Förderung, 
u.ä. 21,5

unversorgte 
Bewerber 

1,1

ohne Angabe
9,8

Deutsche Bewerber Bewerber im Kontext 
von Fluchtmigration

Berufs-
ausbildung

45,7

Erwerbs-
Tätigkeit 7,2

Schule, 
Förderung, 

u.ä
20,6

unversorgte 
Bewerber 

6,0

ohne Angabe
20,5

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit; 30.09.2016
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Bayern-Modell zur Integration von jugendlichen 
Flüchtlingen in den bayerischen Ausbildungsmarkt 

Lernen Ausbilden

Schule

Beruf

Transparenz schaffen

Heran-
führen
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Lernen

Transparenz

Der Bayerische Weg –
Gute erste Ergebnisse!

2.228 junge Geflüchtete

2.228

Ausbildung

Schulbesuch

593
Einstiegsqualifizierung

AnschlAusbildung
Ausbildung

Heran-
führen

505Einstiegsqualifizierung
Anschlussmaßnahmen

Ausbilden

698

Arbeit ArbeitArbeit 74

andere 358

https://www.km.bayern.de/index.html
https://www.km.bayern.de/index.html
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Junge Menschen mit Fluchthintergrund integrieren

Inklusion
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Aufnahme
• Jugendliche und junge Erwachsene 

zwischen dem 16. und 21. Lebensjahr 
und keinen oder mangelhaften 
Deutschkenntnissen

• Überwiegend Schüler mit Flucht-
hintergrund aber auch einige
EU-Ausländer

Klassengröße

• soll wegen der großen Heterogenität die Zahl von 20 
Jugendlichen nicht übersteigen

Schuljahr Klassen Plätze

2010/2011 6 ca. 100 

2011/2012 23 ca. 380 

2012/2013 56 ca. 930 

2013/2014 98 ca. 1.650 

2014/2015 (Stand 09/2014) rd. 180 ca. 3.200 

2014/2015 (Stand 07/2015) rd. 260 ca. 4.500 

2015/2016 (Stand 09/2015) rd. 440 ca. 8.000 

2015/2016 (März 2016) rd. 670* ca. 12.400

2015/2016 (Mai 2016) rd. 780* ca. 14.400

2016/2017 (aktuell) rd. 1.100 ca. 22.000
* Berufsintegrationsklassen und Sprachintensivklassen

Berufsintegrationsklassen

https://www.km.bayern.de/index.html
https://www.km.bayern.de/index.html
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Absolventen des zweiten Jahres 
der BIK-Klassen in Bayern

Inklusion

Quelle: BayStMBW

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

14.000

16.000

2014/ 2015 2015/ 2016 2016/ 2017 2017/ 2018

Absolventen der Berufsintegrationsklassen

ca. 13.000 – 14.000

ca. 1.100
ca. 2.100

ca. 5.500

Wichtig für den erfolgreichen Abschluss einer anschließenden Berufsausbildung
sind die weitere berufssprachliche Förderung und Begleitung der Jugendlichen.

https://www.km.bayern.de/index.html
https://www.km.bayern.de/index.html
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Der strukturierte Weg in die duale Ausbildung
Spracherwerb, Qualifizierung und Ausbildung in wechselseitiger Vernetzung 

Phase 1
(ca. 28 Wochen 

bis 2 Jahre)

Phase 2
(27 Wochen 

bis 36 Wochen)

Phase 3

Ausbildung im Betrieb

Berufsintegrationsjahre
(2 Jahre)

Einstiegsqualifizierung 
(max. 12 Monaten)

B 1

Ausbildung im Betrieb 

Einstieg bei fehlenden 
Sprachkenntnissen)

i.d.R. Einstieg möglich ab 
Sprachniveau B1)

i.d.R. Einstieg möglich ab 
Sprachniveau B2)

Ausbildungsbegleitende Hilfen, Assistierte Ausbildung

Ausbildungsbegleitende Hilfen

Assistierte Ausbildung

parallel

Alternativ

B 2

parallel

„Kümmerer“ (AsA, abH, s. o.) 

(Jugend-) Integrationskurs
(25 Std./Woche)

Alternativ

Berufsbezogene Sprachförderung durch das BAMF ergänzt 
durch Angebote StMBW/StMAS in Teilzeit

 Perspektiven für junge 
Flüchtlinge (PerjuF-max 27 
Wochen)

 Berufliches 
Übergangsjahr

 Brückenjahr 21plus
 Bayern Turbo 2.0
 Lokale Angebote
 ACT-iV

Begleitung durch Bildungsträger

Landesausschuss für Berufsbildung 07.12.2016
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backup
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Verbleib von Bewerbern mit Fluchtkontext
Deutschland - Bayern

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Stand 30.09.2016 

Deutschland

1.886 
Bewerber

Bayern

20,6

45,7

7,2

20,5

6,0

Berufsausbildung
(862)

Schule, Förderung, u.ä.
(388)

Unversorgte Bewerber
(113)

ohne Angabe
(387)

Erwerbstätigkeit
(136)


