
 

 

Stellenangebot 

Juristin/Jurist (m/w/d) – Standort Amberg 

Dienststelle:  Staatsinstitut für Frühpädagogik und  
  Medienkompetenz (IFP) 

Dienstposten:  Juristin/Jurist (m/w/d) 

Wertigkeit der Stelle:   BesGr. A 13 – A 14 oder E 13 TV-L 

Stellenanteil:  50 % 

Besetzungszeitpunkt:   demnächst 

Qualifikationsvoraussetzung:  4. Qualifikationsebene 

Dienstpostenbeschreibung 
Das Staatsinstitut für Frühpädagogik und Medienkompetenz (IFP) ist eine wissen-
schaftliche Einrichtung des Freistaates Bayern und eine nachgeordnete Behörde des 
Bayerischen Staatsministeriums für Familie, Arbeit und Soziales (StMAS). Das IFP 
übernimmt die Weiterentwicklung der Inhalte und Methoden der außerschulischen Bil-
dung und Erziehung gemäß Art. 17 Abs. 1 BayKiBiG. Dies umfasst insbesondere die 
frühpädagogische Forschung, den Praxistransfer wissenschaftlicher Erkenntnisse und 
Methoden und Politikberatung. Das IFP steht in Austausch mit anderen Forschungsein-
richtungen und Fachinstitutionen auf nationaler, europäischer und internationaler 
Ebene. Das IFP bietet daher Juristinnen und Juristen ein attraktives Tätigkeitsfeld am 
Dienstort Amberg. Eine Einstellung im IFP beinhaltet die Möglichkeit, später bei Inte-
resse und Eignung in die Arbeits- oder Sozialgerichtsbarkeit oder zum StMAS zu wech-
seln. Die Einstellung erfolgt zentral durch das StMAS. 

Ihre Aufgaben: 
• Datenschutzbeauftragter des IFP (z.B. Pflege des Verarbeitungsverzeichnisses, Da-

tenschutz- und Einwilligungserklärungen, Abwicklung von Datenauftragsverarbeitun-
gen, datenschutzrechtliche Begleitung der IFP-Forschungs- und Transferprojekte) 

• Bearbeitung weiterer Rechtsfragen im Rahmen von IFP-Projekten (z.B. Erstellung 
und Prüfung von Verträgen, urheberrechtliche Fragestellungen) 

• Bearbeitung aller Rechtsfragen beim IFP-Arbeitsschwerpunkt „Digitalisierungsstrate-
gie Kita in Bayern“ (z.B. juristische Begleitung aller Digitalprojekte, des Chat-Kanals 
„Fragen Medienrecht“,) 

• Juristische Begleitung der Online-Plattformen des IFP, insbesondere des KITA HUB 
Bayern 

• Mitwirkung an Publikationen zum Thema „Digitale Medien und Recht in der Kita“, 
„KitaApps“ und „DSGVO-Konformer Umgang mit Foto-, Audio- und Filmaufnahmen“  

• Entwicklung und Begleitung von E- und Blended Learning-Angeboten zum Daten-
schutz-, Urheber- und Medienrecht für verschiedene Zielgruppen im Kita-Bereich 
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Anforderungsprofil 
Ihr fachliches Profil 
• Zweites Juristisches Staatsexamen, Notenbereich mindestens im mittleren Bereich 

der Note „befriedigend“ (mind. 7,5 Punkte) 
• Aktuelle und vertiefte Kenntnisse im (Sozial-)Datenschutz-, Urheber- und Medien-

recht und möglichst auch im Kinder- und Jugendmedienschutzrecht und deren An-
wendung im Bildungsbereich wünschenswert 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung dieser Rechtsgebiete auch im Be-
reich Online-Plattformen und E-Learning wünschenswert 

• Fähigkeit und Bereitschaft, sich die spezifischen Fachkenntnisse in kurzer Zeit an-
zueignen 

• Sichere Anwendung der Standard-EDV (MS Office) 

Ihr persönliches Profil 
• Hohe Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermögen 
• Verantwortungsbereitschaft 
• Eigeninitiative und Entscheidungsfreude 
• Einfühlungsvermögen 
• Sehr gute konzeptionelle und schriftsprachliche Fähigkeiten 
• Bereitschaft zu Dienstreisen 
• Zeitliche Flexibilität 

Beschäftigungsbehörde bzw. -bereich 
Staatsinstitut für Frühpädagogik und Medienkompetenz (IFP) 

Beschäftigungsort 
Amberg 
Eine Einarbeitungsphase voraussichtlich in München ist vorgesehen 

Interessiert?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige, vollständige Bewerbung (Anschreiben, 
Kopien Ihrer Examenszeugnisse, Ihres Abiturzeugnisses und Ihrer Stations- und AG-
Zeugnisse). Bitte senden Sie diese per E-Mail als PDF-Dokument  
an bewerbung@stmas.bayern.de. 

Ansprechpartner:  
Frau Reichert-Garschhammer Tel. 089/99825-1938 (IFP) 
Herr Hackl Tel. 089/1261-1439 (StMAS) 

Ergänzende Angaben 
Wir fördern die Gleichstellung von Frauen und Männern. Auf Antrag kann die Gleichstel-
lungsbeauftragte des Ministeriums beteiligt werden. 

Menschen mit Behinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt. 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier. 

mailto:bewerbung@stmas.bayern.de
https://www.stmas.bayern.de/imperia/md/content/stmas/stmas_inet/karriere-ausbildung/bewerberinfo_art_13_homepage_neu.pdf
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